
Decreto legge 22 marzo 2021, n. 41
Decreto Sostegni

Art. 8
Disposizioni in materia di integrazione salariale

Vademecum realizzato in collaborazione con il Consulente del Lavoro Formaggioni Maria Luisa



Cassa integrazione salariale

DATORI DI LAVORO INTERESSATI

Tutti i datori di lavoro privati che sospendono o riducono l’attività lavorativa 
per eventi riconducibili all’emergenza epidemiologica da COVID-19

LAVORATORI INTERESSATI

Tutti i lavoratori in forza alla data del 23/03/2021

2



DURATA

Per Cassa Integrazione in Deroga e assegno ordinario (FIS) sono previste

28 settimane da fruire nel periodo 01/04/2021-31/12/2021
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QUANDO PRESENTARE DOMANDA

- Le domande devono essere presentate all’INPS, a pena di decadenza, entro la 
fine del mese successivo a quello in cui ha avuto inizio il periodo di 
sospensione o di riduzione dell’attività lavorativa.

- In fase di prima applicazione, il termine di decadenza è fissato entro il 
31/05/2021.
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PAGAMENTO DELL’INDENNITA’

E’ confermata la possibilità di richiedere il pagamento diretto all’INPS

In tal caso il datore di lavoro è tenuto ad inviare i dati necessari per il
pagamento entro la fine del mese successivo a quello della sospensione o,
se posteriore, entro 30 giorni dal rilascio dell’Autorizzazione.
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Il Centro Servizi dell’Associazione mette a Tua disposizione le seguenti attività:

1. ELABORAZIONE PAGHE: l’assistenza sartoriale di sempre, a prezzo ribassato.

2. CORSI DI FORMAZIONE: qualificati, per ogni esigenza, al passo con le nuove richieste di titolari e lavoratori.

3. CLASSIFICA alberghiera e pratiche di VARIAZIONE del periodo di apertura.

4. Incontro DOMANDA/OFFERTA di lavoro, in collaborazione con EBT: rapido e personalizzato.

5. CONSULENZA SPECIFICA: nuove, reali e concrete possibilità di interagire con professionisti qualificati per 

ogni tua esigenza e nella comodità della nostra sede.

045/6270505 | servizi@ugav.it

mailto:servizi@ugav.it

